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DIP. CLAUDIA ESTEFANIA BAEZA MARTINEZ /

PRESIDENTA DE LA MESA DIRECTIVA DEL {

CONGRESO DEL ESTADO DE YUCATAN 1%
PRESENTE \

El que suscribe Diputado Alvaro Cetina Puerto, Diputado integrante de la &

Fraccion Legislativa del Partido Accién Nacional de esta LXIV Legislatura del
H. Congreso del Estado, a nombre y representacion de la misma y con fundamento
en lo establecido por los articulos 35 fraccién | de la Constitucion Politica del Estado
de Yucatan; 16 y 22 fraccion VI de la Ley de Gobierno del Poder Legislativoy 68 y
69 del Reglamento de la Ley de Gobierno del Poder Legislativo, todos del Estado

de Yucatan, sometemos a la consideracion de esta Honorable Soberania, Ja

presente Iniciativa para la creacion de la Ley para el Fomento del Prim
Empleo y La Primera Empresa Para Jévenes del Estado y Los Municip{ios"ilcle

Yucatan al tenor de la siguiente: \ j\“
S

EXPOSICION DE MOTIVOS

La presente iniciativa de Ley para el Fomento del Primer Empleo y La Primera
Empresa Para Jévenes del Estado y Los Municipios de Yucatan se propone como
una respuesta a la creciente necesidad de generar oportunidades laborales y
fomentar el emprendimiento entre los jévenes. Segin la Organizacién Internacional
del Trabajo (OIT), en 2023 aproximadamente 64.9 millones de jévenes de 15 a 24
afios se encontraban sin empleo a nivel mundial, lo que representa un 13% de! total

de esta poblacion. Aunque la tasa de desempleo juvenil ha mostrado cierta mejoria

en los dltimos afos, sigue siendo significativamente mas alta que la del resto de la,

poblacion, afectando gravemente las oportunidades de desarrollo econémicoI'
este sector.!

" SPR Informa. (2024, 12 de agosto). Registra la tasa de desempleo en jévenes su nivel mas baj
Recuperado de https://sprinforma.mx/ver/economia-2/registra-la-tasa-de-desempleo-en-jo
mas-bajo-en-15-anos-oit
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/|
En México, la situacion del desempleo juvenil es preocupante. De acuerdo con el _/

Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI), la tasa de desocupacion entre /
la poblacién de 15 a 29 afos alcanzé el 7%, lo que representa aproximadamente .‘" ‘ [
1.2 millones de personas desempleadas. Esta cifra es mas del doble en \}
comparacion con la tasa de desocupacion de la poblacién mayor de 29 afios, que /']
se encuentra en un 3%. Ademas, el 81% de los jovenes desempleados cuentan con |
experiencia laboral previa, pero aun asi enfrentan grandes dificultades para |

reintegrarse al mercado laboral. \

Al analizar la desocupacién por grupos de edad, se observa que los mas afectados N _‘-J:I
son los jovenes de 20 a 24 afios, con una tasa del 9%, seguido por el grupo de 15 '

a 19 afos con 8% y el de 25 a 29 afios con 6%. Estos datos reflejan la vulnerabilidad

del sector juvenil en el mercado laboral y la urgencia de implementar politicas, |
"1\1 !
X\._".I ‘|I

. /
poblacién.? \ /

publicas que fomenten el empleo y el emprendimiento en este sector (de la
\

De acuerdo con datos recientes, México cuenta con una poblacién juvenil de ,\\
aproximadamente 31 millones de personas en el rango de edad de 15 a 29 afios, lo C\
que representa el 25% del total de la poblacién del pais. Este grupo enfrenta una
realidad laboral dificil, con altas tasas de desocupacién. En Yucatan, la situacién no
es diferente. La falta de experiencia y habilidades, sumada a la crisis econémica
provocada por la pandemia y la situacion actual, ha acentuado la vulnerabilidad de ¥

este sector.8 {/"I

Ademas, la distribucion del empleo juvenil por sector econémico muestra gue seis “I/

de cada diez jévenes ocupados (59%) trabajan en el sector terciario (comercio y

2 El Universal. {2021, 11 de agosto). Jévenes sin empleo. Yucatan.com.mx. Recuperado de
https://www.yucatan.com.mx/mexico/2021/08/11/iovenes-sin-empleo.htmi

3 Ramirez, R. {2024). El 20% de los joévenes no estudia ni trabaja, y es motivo de preocupacién: OIT. £/
Economista. Recuperado el 10 de octubre de 2024, de h
https://Www.elecor«omista‘com.mx/capitalhumano/EI—ZO-de—los—iovenesmo-eséudiami—trabaia—y—egl
de-preocupacion-0I7-20240811-0026.htm! ) ‘ /
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servicios), 29% en el sector secundario (industria y construccion) y solo 11% en eI ,,-'

sector primario (agricultura, ganaderia, caza y pesca). Esta concentracion gr{ i"
sectores de baja estabilidad laboral y menor desarrolio econémico incrementa | \a .
precariedad laboral y limita las oportunidades de crecimiento profesional de los_ ’

jovenes. A N

Segun estudios de la Organizacion Internacional del Trabajo (OIT), una parte
considerable de los jovenes se encuentra en el grupo denominado "NiNIs", lo que | \t
significa que ni estan adquiriendo experiencia en el mercado laboral, ni estan \:
recibiendo ingresos, ni mejoran su educacion o competencias. Esto resulta en una \ \\
desercion de los jovenes del ambito laboral formal, limitando sus posibilidades de

desarrollo y afectando la economia del estado.* G /

v\
El acceso a un empleo de calidad o a un proyecto productivo y rentable que péﬁ*mfféu \ |
a los jovenes generar un ingreso suficiente y los estimule a la bisqueda de o
oportunidades en las que desarrolien sus proyectos empresariales y con ello se \
creen empleos, constituye uno de los principales retos del gobierno para lograr un
desarrollo social realmente sustentable. W

La Organizacion para la Cooperacion y el Desarrollo Econémicos sostiene que los \
principales factores que motivan el emprendimiento son el desempleo, el alto indice N
de rotacion laboral y la informalidad. De igual modo, dicho estudio precisa que el

15% de los jovenes, de entre 18 y 30 afios, de los paises de la OCDE, iniciar‘i’?gr en

‘_..J _! P

# Organizacion Internacional del Trabajo. (2024). Tendencias Mundiales del Empleo Juvenil 2024

Organizacion Internacional del Trabajo. Recuperado el 10 de octubre de 2024, de

https://www.ilo.org/global/about-the-ilo/newsroom/news/WCMS 889878/lang-- ‘I.’-'n’f

es/index.htm&#8203;:contentReference{oaicite:OHindex:O}&#8203;:contentReference[oaicite:l]{index:l}. \>j';/
|
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2021 un negocio por la dificultad de encontrar trabajo. En México, el porceniaje ]'

crece a 20%, es decir, existe mayor “necesidad” para crear un negocio.®

\

Ademas, la presente iniciativa se alinea con los principios de derechos humar\fos;\\
reconocidos en la Declaracién Universal de los Derechos Humanos y en los tratado_é
internacionales ratificados por México. Estos documentos promueven el derecho al
trabajo, la educacion y la igualdad de oportunidades, aspectos fundamentales par1e_1 \ '

el desarrollo integral de los jovenes. La Ley busca crear un entorno que respete yx

fomente estos derechos, asegurando que todos los jovenes tengan acceso a un

futuro préspero y digno. ~

El Instituto Mexicano para la Competitividad puntualiza que en México los |

emprendedores y las MIPYMES generan el 52% del PIB y crean el 72% de los ‘\I":
) ]

empleos. Sin embargo, los analisis sobre emprendimiento en jovenes son poco "\ |
A\

|

explorados, puesto que la mayoria se aboca a examinar el comportamiento dela /
poblacién total en torno a las actividades emprendedoras.® 0

\\ !
La iniciativa de Ley tiene como objetivos principales fomentar la creacién de nuevos N
empleos mediante estimulos fiscales y econémicos para los patrones que contraten %
a jovenes en su primer empleo, lo que incrementara las oportunidades laborales en _
el estado. \

En complemento a lo anterior, es oportuno destacar que la obligacion de inscribir a
los trabajadores de primer empleo ante el Instituto Mexicano del Seguro Social,
prevista en el articulo 234, fraccion lll, de la Ley del Impuesto sobre la Renta, se ||

encuentra plenamente justificada desde una perspectiva constitucional y de pcfljtica
“f

J

.:-\""\
® Ramirez, R. (2024, 11 de agosto). El 20% de los jovenes no estudia ni trabaja, y es motivo de preocupacion: 'i\\ '
OIT. El Economista. Recuperado de https://www.eleconomista.com.mx/capitalhumano/El-20-de-los-
[ovenes-no-estudia-ni-trabaja-y-es-motivo-de-preocupacion-0iT-20240811-0026.htmi :
® Comercializate. (2023). Fomento del emprendimiento en la juventud mexicana. Recuperado el 10 de = 1\ ,«“f
octubre de 2024, de mgs:_//comerc%aIizate.mx/fomento—del—emprendimiento~en-laaiuvent‘ld—meﬂcaﬁa}‘?- \ \v/ ¢4
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|
publica. Aungue dicho articulo fue derogado, las tesis gue abordan este tema SIgueq

siendo validas y aplicables. \-._

Asi se desprende de la Tesis aislada de registro digital 2003044, titulada "Fomento
al primer empleo. La inscripcion ante el Instituto Mexicano del Seguro Social prevista
en el articulo 234, fraccion i, de la Ley del Impuesto sobre la Renta, no es un
elemento ajeno al fin extrafiscal que persigue”, en la que la Segunda Sala de la
Suprema Corte de Justicia de la Nacién determiné que dicho requisito no constituye
una carga desproporcionada ni ajena al objetivo del estimulo fiscal, sino que es un
medio necesario para cumplir la finalidad extrafiscal consistente en fomentar la

formalizacion del empleo y garantizar el acceso de los trabajadores a los beneficios

delf régimen de seguridad social. 1\

El Tribunal Constitucional precis6 que, dado el elevado nimero de trabajadores que \ ‘-!

laboran en la economia informal, la inscripcion en el Seguro Social forma 'partep
esencial de la estrategia legislativa para incentivar el primer empleo formal,/y
constituye ademas un elemento objetivo que permite a la autoridad fiscal verificar el

cumplimiento de los requisitos para otorgar el estimulo correspondiente.

Este criterio fue establecido al resolver, entre otros, los siguientes amparos en

revision:

« Amparo en revisién 719/2011, Técnica de Operaciones y Servicios, S.A. de
C.V., resuelto el 30 de noviembre de 2011, por mayoria de cuatro votos;
Ponente: Ministro Sergio Salvador Aguirre Anguiano; Disidente: Ministra
Margarita Beatriz Luna Ramos.

e Amparo en revision 754/2011, Sonora Agropecuaria, S.A. de C.V., resuelto
el 11 de enero de 2012, por mayoria de cuatro votos; Ponente y Disidente:
Ministra Margarita Beatriz Luna Ramos.

e Amparo en revision 280/2012, Servicios Corporativos Vimison, S.A. del’ Cc.v.,
resuelto el 23 de mayo de 2012, por mayoria de cuatro otos; Poiﬁw\enre:

e
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Ministro Sergio Salvador Aguirre Anguiano; Disidente: Ministra Margarita / \ /
/
A

Beatriz Luna Ramos. |

» Amparo en revision 303/2012, Asesoria Estratégica del Noroeste, S.A. de\
C.V. y otras, resuelto el 13 de junio de 2012, por mayoria de cuatro votos;
Ponente y Disidente: Ministra Margarita Beatriz Luna Ramos.

o Amparo en revision 313/2012, Asesoria Estratégica Riviera Maya, S.A. de i

C.V. 20 de junio de 2012.
» Amparo en revisién 361/2012. Expertos Administrativos del Sur, S.C. 11 de
Julio de 2012.

Adicionalmente, la Tesis 2001324 establece que los conceptos de violacién que
argumentaban que el estimulo fiscal otorgado en los articulos 229 a 238 derogados
de la Ley del Impuesto sobre la Renta no cumple con los parametros o
caracteristicas, circunstancias y necesidades de los beneficiarios son inoperantes.
El' Pleno de la Suprema Corte ha sostenido que la garantia de legalidad se cump\ge
cuando el legislador actGa dentro de los limites de las atribuciones que I}i\
Constitucion le confiere, y cuando las leyes que emite se refieren a re|aClClﬂ€?S%
sociales que reclaman ser juridicamente reguladas. Esto refuerza la valldez de la \
obligacion de inscripcion al IMSS como un mecanismo fundamental para fomentar

el primer empleo y garantizar la seguridad social de los j jévenes trabajadores.

En consecuencia, se robustece la constitucionalidad y razonabilidad de los
requisitos previstos en las medidas propuestas, en atencién a la necesidad de
incentivar el empleo formal, la afiliacién a la seguridad social y la fiscalizacion

adecuada de los beneficios otorgados.

También busca impulsar el emprendimiento juvenil, facilitando el acceso a
financiamiento y capacitacién para gue los jovenes puedan establecer sus propias
empresas, promoviendo la auto empleabilidad y la generacién de rigueza en sus

. 5. . i
comunidades. Asimismo, se pretende garantizar derechos laborales, proveye;}do a

g
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/

los jévenes con un marco legal que asegure sus derechos y beneficios corr’(:z (.-

,l"

trabajadores, en consonancia con el Articulo 123 de la Constitucion Politica ﬁe, /

f
México, que establece el derecho al trabajo digno y socialmente atil.” [\

. . - . ~ . . 2 I‘
A mayor abundamiento, resulta pertinente sefalar que el disefio de mecanismos |

ha sido avalado por la Suprema Corte de Justicia de la Nacion. et

fiscales orientados al fomento del primer empleo no solo encuentra sustento en!

principios constitucionales de justicia social y derecho al trabajo, sino que ademas

En este sentido, en la Tesis aislada de registro digital 2003045, titulada "Fomento

al primer empleo. Las normas contenidas en el Capitulo VIl del Titulo Vil de la Ley \N\
del Impuesto sobre la Renta que establecen el estimulo fiscal relativo, no L\
contravienen los derechos previstos en el articulo 16 de la Constitucion Politica de
los Estados Unidos Mexicanos”, la Segunda Sala del Maximo Tribunal sostuvo que R
las disposiciones legislativas gue preven estimulos fiscales para lncentlvar ﬁ‘y =
creacion de empleos permanentes, en particular para jovenes y personas que |

cotizan en el Instituto Mexicano del Seguro Social, no vulneran el derecho }
fundamental de motivacién de los actos de autoridad legislativa previsto en el ‘
articulo 16 constitucional. \

Cabe destacar que, aunque los articulos especificos de la Ley del Impuesto sobre V
la Renta que contemplaban este estimulo fiscal fueron derogados, la jurisprudencia
derivada de dicha tesis sigue teniendo validez y aplicabilidad. La Corte determiné \

que las razones plasmadas en la exposicion de motivos de la normativa original —

dirigidas a fomentar la integracion de nuevos trabajadores al mercado laboral
formal— se reflejan de manera congruente en el articulado respectivo, en particular W/
en el articulo 229 de la ley en su version vigente, por lo cual se cumple con el

estandar de motivacion legislativa requerido constitucionalmente.

7 Universidad del Valle de Puebla. {2023). Tehuacdn, Universidad y emprendimiento.

y il |
Recuperaoy el 10 de N\ /Y
octubre de 2024, de https://uvp. mx/uvpblog/tehuacan/?p=1621 R\
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Dicha postura jurisprudencial se construy® al resolver diversos juicios de amparo en| .

revision, entre los que destacan los siguientes que fueron previamente| \
mencionados:

o Amparo en revisién 719/2011, Técnica de Operaciones y Servicios, S.A. de/, \"‘.
C.V., resuelto el 30 de noviembre de 2011, por mayoria de cuatro votos; |
Ponente: Ministro Sergio Salvador Aguirre Anguiano; Disidente: Ministra
Margarita Beatriz Luna Ramos. k

e Amparo en revision 754/2011, Sonora Agropecuaria, S.A. de C.V., resuelto
el 11 de enero de 2012, por mayoria de cuatro votos; Ponente y Disidente:

Ministra Margarita Beatriz Luna Ramos.

» Amparo en revision 280/2012, Servicios Corporativos Vimison, S.A. de C.V.,
resuelto el 23 de mayo de 2012, por mayoria de cuatro votos; Ponente: \

Ministro Sergio Salvador Aguirre Anguiano; Disidente: Ministra Margar/t

Beatriz Luna Ramos. =
e Amparo en revision 303/2012, Asesoria Estratégica del Noroeste, S\A Ole/ ' ,/
C.V. y otras, resuelto el 13 de junio de 20 12, por mayoria de cuatro votos; '

Ponente y Disidente: Ministra Margarita Beatriz Luna Ramos. o [

Asi, conforme a este criterio judicial, el establecimiento de estimulos fiscales para
fomentar el primer empleo resulta constitucionalmente valido y se encuentra | ¥
debidamente justificado, por lo que las medidas propuestas en la presente iniciativa ]/

se alinean tanto con los principios de legalidad y motivacién legislativa, como con

los derechos humanos reconocidos en la Constitucion y en los tratados ;1 T

: . . ¥
Internacionales de los que el Estado mexicano es parte. Fab i

La implementacién de esta Ley no solo beneficiara a los jévenes al ofrecerles
oportunidades laborales y de emprendimiento, sino que también contribuira al

Q.. . %
desarrolio econémico del estado al incrementar la productividad y compe’w\lwdad. \
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Ademas, se busca reducir la desocupacion juvenil y fomentar un ambiente favorable |

para la inversion en Yucatan. $
'\E{
Se pretende fomentar el espiritu emprendedor en nuestra sociedad, fomentando ef
desarrollo y fortalecimiento de las bases que incentiven la cultura empresarial erl.il'
nuestro estado, la creacidon de empresas, la generacion de nuevas fuentes dfféé

trabajo, la expansion de los mercados y la competitividad. ]

Esta iniciativa coincide ampliamente con la propuesta de la Confederacion Patronal-

de la RepuUblica Mexicana en el sentido de que las politicas econémicas necesitan \\\
\_ 1‘

constituirse bajo la optica en la que los jovenes emprendedores de México y del S

Estado encuentren las condiciones idoneas para llevar a cabo sus proyectos ““:\1\

procurando el desarrollo de su personalidad y buscando reducir las deSIguaIdades

a través de un empleo decente.® x\ \

Ademas esta iniciativa de Ley para el Fomento del Primer Empleo y la @e{‘a’/
Empresa para Jovenes del Estado de Yucatan es una herramienta necesaria para '
enfrentar los desafios laborales que enfrenta nuestra juventud en 2024. A través de
la creacion de empleos y el impulso al emprendimiento, estamos construyendo un

futuro méas préspero y sostenible para todos los yucatecos.®

La juventud es el motor del cambio y el desarrollo en cualquier sociedad. En

Yucatén, es esencial reconocer que proporcionar a los jévenes las herramientas

necesarias para acceder al empleo y fomentar su capacidad emprendedora no solo

beneficiarda a los individuos, sino que también tendra un impacto positivo en la

comunidad y la economia en su conjunto. Al fortalecer el primer empleo y el .
® Gobierno de México. (n.d.). Emprendimiento de los jévenes de México. Secretaria de Economia. 2 G
Recuperado de htips://www.gob.mx/se/articulos/emprendimiento-de-los-jovenes-de-mexico E:\\

° Universidad del Valle de Puebla. (2023). Tehuacdn, Universidad y emprendimiento. Recuperago el 10 de
octubre de 2024, de https://uvp.mx/uvpblog/tehuacan/?p=1621 /
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emprendimiento juvenil, contribuimos a la construccién de una sociedad mas /

/
/ /
\/

El crecimiento de la economia local y el impulso al desarrollo de nuevas empresas

equitativa vy justa.

permitiran la diversificacion de la actividad econdmica en Yucatan. Estoxe.é‘ \

|

especialmente relevante en un contexto donde el turismo y la agricultura son pilarga,‘s l,
fundamentales, pero donde también se necesita fomentar otras industrias

[

emergentes. La iniciativa busca generar un ecosistema donde los jovenes pueddn |

innovar y contribuir con sus ideas frescas, creando soluciones que se alineen corn’

\)
las demandas del mercado actual. . \\
\5:‘) f
N
Ademas, en la actualidad, se requiere una atencion especial a la inclusién y a la NS
equidad de género en el ambito laboral. La Ley también contempla estrategias que \‘ '
buscan fomentar la participacién equitativa de mujeres y hombres en el ambito del \
empleo y el emprendimiento, garantizando asi un desarrollo integral y sostenido de | /’
s ¥ .fllll .’
la  poblacion juvenil. Este enfoque es coherente con los compromisos)~' | /
Internacionales que México ha asumido en favor de la igualdad de género 'y el /

empoderamiento de las mujeres.

. , . : . N
La colaboracién entre diferentes secretarias, organismos y el sector privado sera \
fundamental para el éxito de esta Ley. Se propondran alianzas estratégicas que N

|
fortalezcan la formacion y capacitacion de los jovenes, asegurando que no solo se L

les brinde una oportunidad laboral, sino que también se les prepare adecuadamente ” |/
para enfrentar los retos del mundo laboral actual. Vo
.‘ll. ,II
Finalmente, es importante sefialar que el éxito de esta iniciativa dependera de un '/
seguimiento constante y de la evaluacion de los resultados obtenidos. La Secretaria
de las Juventudes, en conjunto con la Secretaria de Administracion y Finanzas, AJ
, \

¥ |nstituto Nacional de Emprendedores (INADEM). (n.d.). Impacto de! emprendimiento en la economia locall
Recuperado de https://www.gob.mx/inadem f
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|

tendra la responsabilidad de realizar informes periddicos que permitan medir ,EI

|
impacto de la Ley en el empleo juvenil y la creacion de empresas. Esto permitira \

realizar ajustes y mejoras continuas en las politicas publicas relacionada1s,
asegurando que se logren los objetivos planteados. "

\
\

Por o tanto, en un contexto donde la juventud enfrenta desafios significativos, esta |

iniciativa representa una oportunidad para transformar su situacién, brindando no

solo esperanza, sino también herramientas concretas para un futuro mejor.

Es por tal razon que me permito presentar a la consideracion de este Honorable
Soberania, la siguiente iniciativa con Proyecto de Decreto por el que se crea la Ley
Para EI Fomento Del Primer Empleo Y La Primera Empresa Para Jévenes D 2
Estado Y Los Municipios De Yucatan y se deroga el titulo cuarto denominad
\

“Fomento y Promocién al Joven Emprendedor” de la Ley de Juventud del
), \ WA
Estado de Yucatan. j \

DECRETO

ARTICULO PRIMERO. Se Crea La Ley Para El Fomento Del Primer Empleo Y
La Primera Empresa Para Jévenes Del Estado Y Los Municipios De Yucatan,

para quedar en los términos siguientes:

LEY PARA EL FOMENTO DEL PRIMER EMPLEO Y LA PRIMERA EMPRESA
PARA JOVENES DEL ESTADO Y LOS MUNICIPIOS DE YUCATAN

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Objeto
Articulo 1. La presente Ley es de interés publico y de aplicacién obligatoria en todo
el territorio del Estado de Yucatan. Su objeto es fomentar, promover e impulsar la

creacion de empleos formales y la constitucién de nuevas empresas porV;\artQ' de

AN
il
|
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jovenes yucatecos, mediante la otorgacién de estimulos fiscales, técnicos y |

economicos, asi como garantizar su acceso prioritario a los programas de apoyo |

gubernamental. \1 r

Aplicaciéon |
Articulo 2. Las disposiciones de la presente Ley seran de aplicacion obligatoria ’ "l' \

para los Poderes Ejecutivo y Legislativo, Organismos Auténomos, Ayuntamientos,

y todas las personas fisicas o morales que celebren contratos de trabajo formal \ — ,_
dentro del territorio del Estado de Yucatan. \/ “\Q\\
N

Glosario

Articulo 3. Para efectos de esta Ley se entendera por:

VI.
VII.

ii:
y.
Capacitacion: servicio que consiste en cursos, talleres y metodologlr\as con 1
el objetivo de mejorar las capacidades y habilidades de los recursos huma.naé
de las empresas, asi como para la conformacién de estas por jovenes
emprendedores;

Secretaria de las Juventudes: Dependencia del Poder Ejecutivo del AN
Gobierno del Estado encargada de implementar politicas publicas para la ™
juventud. X
Joven: Persona de entre dieciocho y veintinueve arios. ’ y _
Estimulo fiscal: Reduccion, exencion o subsidio sobre contribuciones ( )ﬁ/
estatales, otorgado de forma temporal y condicionada al cumplimiento de /
requisitos establecidos por esta Ley.

Ley: Ley para el Fomento del Primer Empleo y la Primera Empresa para

Jovenes del Estado y los Municipios de Yucatan:

Patrén: persona fisica o moral; L5
Padrén de beneficiarios: padron dnico de registro de benefloléqos de los N
estimulos que otorga la presente Ley; ) I='

[‘ 1




VIII.

XI.

XII.

XIll.

XIV.

XV.

XVI.
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Bono de Estabilidad Laboral: Apoyo econémico tnico otorgado a los ,
patrones que mantengan en empleo formal y continuo a jévenes fi\ .
trabajadores por un minimo de doce meses, conforme a los lineamientos de \« "
esta Ley. \ !
Primera empresa: Entidad econémica de nueva creacion, conformada pd‘; [\
jovenes de entre dieciocho y veintinueve afios. \
Trabajador de primer empleo: Joven cuya edad comprende entre dieciocho l

y veintinueve afos, que accede por primera vez a un empleo formal. \
Puesto de nueva creacion: Puesto de trabajo que incrementa el namero de :\%-‘_}
empleados asegurados en el Instituto Mexicano del Seguro Social. _—:TH\
Empleo formal: Relacion laboral establecida conforme a lo dispuesto en Ia\':_

\

Ley Federal del Trabajo, que incluye inscripcién en el Instituto Mexicano dc\al
Seguro Social y el otorgamiento de las prestaciones laborales minim?s;' Ei%'\ ‘i , /

ley. N/ /
Secretaria de Fomento Econémico y Trabajo: Dependencia del Poder \ f;
Ejecutivo del Gobierno del Estado de Yucatan encargada de disefiar, \,; /
coordinar y ejecutar politicas publicas para el desarrollo econémico y laboral
en la entidad. N
Programa Jévenes Construyendo el Futuro: Programa federal de L,
vinculacion de jovenes con centros de trabajo, enfocado en el desarrollo de “ff"" //r’
habilidades para el empleo. /|
Fondo de Promocion al Joven Emprendedor: Instrumento financiero
creado por esta Ley para apoyar el emprendimiento juvenil mediante
recursos publicos.

Empresa Joven: Denominacion otorgada oficialmente a una primera
empresa reconocida como beneficiaria del Programa de Fome’b\o a la

Primera Empresa, conforme a lo establecido por esta Ley.
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XVIl.  Folio Unico de Identificacién: Clave alfanumérica asignada por la

I
[

\ ,l
Secretaria de las Juventudes que identifica de forma unica a cada \\ [
/

beneficiario de los programas establecidos en la presente Ley. \

XVIIl.  Distintivo Empresa Joven: Reconocimiento oficial otorgado por la 1\

Secretaria de las Juventudes a las primeras empresas registradas en el \

marco de esta Ley, que acredita su cumplimiento con los requisitos
establecidos.

XIX.  Mentoria: Proceso de acompafiamiento técnico y estratégico brindado por
una persona con experiencia empresarial a un joven emprendedor
beneficiario de esta Ley, conforme al Programa de Mentoria para Jovenes
Emprendedores. I‘\.'..

XX. Salario minimo general vigente: Monto establecido por la Comisiég\"
Nacional de los Salarios Minimos, aplicable en el Estado de Yucatan‘( corﬁtgd
base minima para remunerar el trabajo formal. \//

XXI.  Reglamento de la Ley de Juventud del Estado de Yucatan: Conjunto de

normas que regulan la operacion de la Ley de Juventud en el Estado,

\

\

. _ g N
vinculante en aspectos relacionados con el Fondo de Promocién al Joven L)

N

~J

Emprendedor.
A/ )
Porcentaje de contratacion ] /A
i'

Articulo 4. El Poder Ejecutivo, el Poder Legislativo, los organismos autébnomos y
los ayuntamientos procuraran garantizar que al menos el treinta por ciento de su
plantilla de personal de confianza esté integrada por jovenes de entre 18 y 29 afios.
Dichas contrataciones deberan realizarse conforme a perfiles previanlii nte

establecidos y atendiendo a las necesidades especificas del puesto.

Observar disposiciones de la Ley Federal del Trabajo

~—
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Articulo 5. Las contrataciones para la incorporacién de jévenes al sector laboral e

celebraran conforme a lo dispuesto por la Ley Federal del Trabajo. |

Para los efectos de la presente Ley sin menoscabo de lo establecido en el pérréfo \j
I\

- . .-, r v \
anterior y exclusivamente para la obtencion de los estimulos fiscales a los que esta
\ |
Ley refiere se deberan identificar a los jovenes contratados como trabajadores c]e !
[
[

primer empleo y a las nuevas entidades econdémicas como primera empresa. ' |

CAPITULO I
PRIMER EMPLEO

Acciones de los patrones

Articulo 6. Los patrones que contraten a un trabajador de primer empleo bajo las
formas previstas en la presente Ley y lo inscriban ante el Instituto Mexicano del
Seguro Social, asi como en el padrén de beneficiarios de la Secretaria de las

Juventudes, recibiran los estimulos fiscales establecidos.

\
Dichos apoyos se determinaran conforme a las contrataciones celebradas en \

marco del presente ordenamiento y por el plazo establecido.

Estimulo al primer empleo

Articulo 7. A los patrones que contraten trabajadores de primer empleo en puestos
de nueva creacion, se les otorgara como estimulo el subsidio del 100% del Impuesto
sobre Nomina correspondiente a dichos trabajadores, por un periodo de veinticuatro
meses contados a partir de la fecha de contratacion. El subsidio qaplicaré
exclusivamente sobre los trabajadores registrados ante el Instituto Mexi'é’:ano del

Seguro Social y reportados en el padron de beneficiarios. /
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Dicha reduccion, se aplicara directamente sobre el monto del impuesto que se
cause unicamente por los trabajadores de primer empleo que ocupen puesto de

nueva creacion, durante los periodos correspondientes a su declaracion.

Para la determinacion del Impuesto sobre Nomina, prestado bajo la direccion y
dependencia de un patrén, se realizara de conformidad con la Ley General de

Hacienda para el Estado de Yucatan.

Transcurrido el plazo sefialado, los puestos de nueva creacién dejaran de gozar \\
del beneficio fiscal que esta Ley otorga. "\_ﬁ
2 N\
Puestos de nueva creacion
Articulo 8. Los puestos de nueva creacion deberan mantenerse vigentes por un '
periodo minimo de veinticuatro meses consecutivos a partir de su creacion, plazo
en el cual deberan ser ocupados Unicamente por trabajadores de primer empleg. La /[
baja anticipada del trabajador debera ser justificada ante la autoridad . {aboral {
competente, y el puesto debera ser inmediatamente cubierto por otro ]over\de\ntro
del mismo programa para conservar los beneficios fiscales. Y ‘ _ _‘:}\
\ | A
. \_/\'L, \J
CAPITULO 1l \J

PRIMERA EMPRESA

Programa de Fomento a la Primera Empresa

Articulo 9. El Programa de Fomento a la Primera Empresa tiene como objetivo

fomentar la creacion de nuevas empresas formales por parte de jévenes (
yucatecos, y promover la autogeneracion de empleos mediante la implementacion
de programas especificos de apoyo, capacitacion técnica, y estimulos fiszales

directos, garantizando su acceso prioritario a dichos programas. ' N\
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Promocién del emprendimiento juvenil / /
Articulo 10. La Secretaria de Fomento Econdmico y Trabajo, en coordinacion con ) #
|

la Secretaria de las Juventudes ambas del Gobierno del Estado, impulsaran el [\
emprendimiento juvenil en el estado de Yucatan y garantizaré la disponibilidad de | \/

inversion publica para proyectos empresariales innovadores, estableciendo los \ /|

siguientes mecanismos: [ |

I Mecanismos para promover y financiar primeras empresas sostenibles: ' \
[l Programas educativos con un enfoque en la cultura emprendedora en los o
% \\

Wk

jovenes a través de acciones que impulsen la constitucion de nuevas
primeras empresas y su consolidacion;

lll.  Politicas de corto, mediano vy largo plazo, para elevar la productividad y
competitividad de las primeras empresas;

IV. Esquemas que faciliten a las primeras empresas el abastecimiento de
bienes y servicios al sector piblico estatal y municipal, en el marco de la
normatividad aplicable; v,

V. Apoyos tecnicos y econdémicos con tasa preferencial, para la creacion y

consolidacion de las primeras empresas.

Acciones para difundir el Programa

Articulo 11. Para el cumplimiento del objetivo de esta Ley y el Programa de

Fomento a la Primera Empresa, la Secretaria de Fomento Econémico y Trabajo y

la Secretaria de las Juventudes ambas del Gobierno del Estado implementaran
\

acciones que faciliten su conocimiento, asi como brindaran informacion y \

orientacion a los jovenes interesados en participar en dicho programa. El obje\t\z

sera coadyuvar en la generacion y fortalecimiento de empresas”fuvenlle;s en e“
N,

Estado de Yucatan. _)

Programas de capacitacion
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Articulo 12. Para la constitucién de las primeras empresas se desarrollaran y

brindaran programas de capacitacién y asesoria gratuita en materia:

. Administrativa;

1. Legal; X\

(1. Contable; ) \

V. Financiera; ,

V. Laboral; v, \ .'i \\

VI.  Seguridad Social. ; X

N

Estimulo a la primera empresa H::
Articulo 13. A las primeras empresas se les otorgara como estimulo un subsidio "
equivalente al 100% del valor del Impuesto sobre Noémina, aplicable durante los
primeros veinticuatro meses de ejercicio fiscal, siempre que cuenten con sus
trabajadores registrados formalmente ante el Instituto Mexicano del Seguro Social.
Dicha reduccioén, se aplicara directamente sobre el monto del impuesto que se /
cause durante los periodos correspondientes a su declaracién. 0

Para la determinacion del Impuesto sobre Némina, prestado bajo la direccién y \
dependencia de un patrén, se realizara de conformidad con la Ley de Hacienda
para el Estado de Yucatan.

1.
|l
CAPITULO IV % |
1 b
FONDO DE PROMOCION AL JOVEN EMPRENDED '\ \ /!/
0 i
Constitucion del Fondo de Promocion al Joven Emprendedor.

Articulo 14. El Poder Ejecutivo del Estado, a través de la Secretaria de las

o . [
Juventudes, constituira el Fondo de Promocién al Joven Emp ndedror, cuyo

/ P

f -

|
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objetivo sera financiar ideas o proyectos productivos de creacion de negocios y {"

empresas generadoras de empleos liderados por jévenes yucatecos. N
Comité Técnico del Fondo de Promocién al Joven Emprendedor.

Articulo 15. El Fondo de Promocion al Joven Emprendedor contara con un comité | -
tecnico, que sera el 6rgano responsable de determinar los proyectos a financiar y

estara integrado por los titulares de las dependencias y entidades siguientes:

s 3

| La persona titular de la Secretaria de las Juventudes del Gobierno del

Estado, quien tendra la presidencia. \'

ll.  Lapersona titular de la Secretaria de Administracion y Finanzas del Gobierno )
del Estado.

N |

. La persona titular de la Secretaria de Educacion del Gobierno del Estado. |

\ |
“‘\\
N
IV.  La persona titular de la Secretaria de Fomento Econémico y Trabajt \|del [ .
Gobierno del Estado. \ M Y |
\/ l'\. : | {
_ L],
V. La Direccion General del Instituto Yucateco de Emprendedore&)’del Gobierno /-
del Estado. ) . -
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VI.  Un representante del sector empresarial. /

VII.  Un representante de una institucion educativa de nivel superior.

VIII.  Un representante de una institucion de investigacion.

Los integrantes del comité técnico designaran a sus suplentes, quienes los

sustituiran en caso de ausencia.

El Poder Ejecutivo, por conducto de la secretaria, determinara, previa convocatoria
pablica, a la empresa, la institucién educativa de nivel superior y la institucion de
investigacion a que se refieren las fracciones VI, VIl y VIl las cuales nombraran a
sus representantes, conformaran el comité técnico por un periodo de tres afios y

podran ser removidas por la falta injustificada de sus representantes a dos sesiones

consecutivas.

Los cargos de los integrantes del comité técnico son de caracter honorifico, por lo

4

tanto quienes los ocupen no devengaran retribucién alguna por su desempefio.

el presidente y participara en las sesiones Unicamente con derecho a voz. \ \

N

El comité técnico contara con una secretaria técnica, cuyo titular sera nombrad
\
X

Candidatos al Fondo de Promocion al Joven Emprendedor.

Articulo 16. Podran ser candidatos a beneficiarios del Fondo de Promocion al Joven
Emprendedor las personas fisicas de dieciocho a veintinueve afios de edad,

residentes en el estado de Yucatan, que sometan a criterio del comité téepico, las

LXIV LEGISLATURA DEL ESTADO
LIBRE Y SOBERANO DE YUCATAN
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|

kA4

ideas y los proyectos productivos de creacion de negocios y empresas generadoras"“l 4
|
1

de empleos por los jévenes yucatecos. \ |
Acceso al Fondo para menores de edad. A\

Articulo 17. Los jovenes emprendedores y empresarios de quince a diecisiete afos /
de edad podran tener acceso al Fondo de Promocién al Joven Emprendedor,
siempre que cumplan con lo establecido en este titulo y sean representados por

alguno de sus padres o tutores, quienes tendran que constituirse en responsables

solidarios. v
QA

Vinculacion con el Reglamento de la Ley de Juventudes N
™

Articulo 18. El funcionamiento y operacion del Fondo de Promocion al Joven
Emprendedor se regiran por las disposiciones establecidas en el Reglamento de la
Ley de Juventud del Estado de Yucatan, adecuandose a las disposiciones
contenidas en la presente Ley.
CAPITULO V
DEL PROCEDIMIENTO

Requisitos para los patrones

Articulo 19. Los patrones que deseen acceder a los beneficios fiscales y

estimulos previstos en esta Ley deberan cumplir con los siguientes requisit 5

especificos:

I Inscribir previamente al trabajador del primer empleo, ante el Instituto
Mexicano del Seguro Social gozando de todos los derechos y beneficios
establecidos en las normas laborales vigentes y de todas las pres}t_aciones NV
de Seguridad Social, de conformidad con la Legislacion Federal aaictlable;

N

) Ill\é
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I. Presentar las altas ante la Secretaria de las Juventudes, a fin de/
inscribirse en el padron de beneficiarios. \

. Acreditar que estan en situacion regular de pagos de todos sul
trabajadores con las contribuciones sefialadas en la Ley del Seguro";
Social; - 5

V. No tener a su cargo créditos fiscales firmes con el Instituto Mexicano del,{
Seguro Social, la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico del Gobierno\‘--_.-
Federal, y la Secretaria de Administracién y Finanzas del Estado;

V. No haber efectuado, en los sesenta dias anteriores a la contratacion ni
efectuar durante el plazo de la misma, despidos de personal permanente \k
que realice iguales o similares tareas a las que el joven contratado vaya
a realizar en la respectiva empresa; Para determinar el nimero de
puestos de nueva creacion, no se tomaran en cuenta las bajas realizadas
durante el ejercicio fiscal que corresponda. Los puestos de nueva
creacion deberan permanecer existentes por un periodo de por lo menos
veinticuatro meses, plazo durante el cual este puesto debera ser ocupado
por un trabajador de primer empleo; v, ™

VI. Garantizar a las personas jévenes contratadas en su primer empleo un
salario minimo inicial garantizado, superior en al menos un diez por ciento
al salario minimo diario general vigente establecido por la Comisién
Nacional de los Salarios Minimos, sin que en ningun caso sea inferior al

salario minimo general

Requisitos para los jévenes

Articulo 20. Para que los jovenes que establezcan una primera empresa pued

obtener los beneficios establecidos en esta Ley deberan cumplir con los agunent&s

requisitos: \/ - Q;\'f
N

l. Constituirse formalmente, ya sea como persona fisica, con §ct|V|dad

empresarial, 0 como persona moral; :f I ly
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Il Ser yucatecos por nacimiento o contar con residencia comprobable f./

/
minima de al menos un afio en el municipio o localidad donde se ]
. , \f
instalara la empresa; e, \/
[11. Inscribirse en el padron de beneficiarios de la primera empresa ante | \

Secretaria de las Juventudes. \.1

Folio Unico de Identificacion \ \J
Articulo 21. La Secretaria de las Juventudes verificara el cumplimiento de los '
requisitos establecidos en el articulo anterior y, en caso de aprobacion, notificara i
al patron sobre la procedencia de su solicitud, asignandole un Folio Unico de

Identificacion que Io acredite como beneficiario del Programa de Fomento a la

Primera Empresa. Ademas, otorgara el distintivo oficial de Empresa Joven para su 3
uso en actos y tramites administrativos. S

Bono de Estabilidad Laboral para el Primer Empleo

Articulo 22. El Bono de Estabilidad Laboral para el Primer Empleo es un apoyo

econdmico dirigido a las empresas del Estado de Yucatan, con el objetivo de

el marco del Programa de Primer Empleo. Las empresas beneficiarias seran

aquellas que acrediten haber mantenido, de manera continua, relaciones laborales

fomentar la permanencia de personas jovenes en empleos formales y estables, en , \
N
J
formales con personas jovenes durante al menos doce meses consecutivos. [
|

Articulo 23. El monto del bono sera determinado anualmente en Unidades de :_
Medida y Actualizacion (UMAs) por la Secretaria de Fomento Econémicoy T gbajo, '/ /’
conforme a la disponibilidad presupuestal del ejercicio fiscal correspondient‘ en-: #
atencion a criterios de impacto laboral, equidad territorial y sostenibi’id:A\del

programa. v \

Articulo 24. Las empresas deberan cumplir con los siguientes requib@tos para

acceder al bono:
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| Que la persona joven contratada esté registrada como beneficiaria del
Programa de Primer Empleo al momento de su ingreso;

Il Que la relacién laboral se haya mantenido de forma ininterrumpida durante
al menos doce meses;

lll.  Que dicha relacion cumpla con las disposiciones legales en materia laboral
y de seguridad social, incluyendo inscripcién y aportaciones al Instituto
Mexicano del Seguro Social;

IV. Que la empresa no haya recibido anteriormente el bono por el mismo

trabajador o trabajadora.

Articulo 25. El bono se otorgara mediante transferencia electrénica directa a la
cuenta registrada de la empresa beneficiaria. La Secretaria de Fomento Econémico
y Trabajo sera responsable de verificar el cumplimiento de los requisitos, validar las
solicitudes y realizar la dispersion del apoyo en los plazos que se establezcan en
las reglas de operacién del programa.

Articulo 26. La Secretaria publicara anualmente los lineamientos del Bono de
Estabilidad Laboral para el Primer Empleo en el Diario Oficial del Estado de
Yucatan, incluyendo los criterios de elegibilidad, la documentacion requerida, los

plazos de solicitud, los mecanismos de evaluacion y el procedimiento de asignacion.

Articulo 27. La Secretaria debera garantizar el acceso publico y transpareﬂti ala |

informacion del programa mediante camparias de difusion, informes periodicas y la

publicacion de un padrén actualizado de empresas beneﬁcf‘a,riars-- '-enl.f:m dios
oficiales. '\\)

. i
CAPITULO VI o |

PADRON DE BENEFICIARIOS

/ .)
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Padréon de beneficiarios 7 /

Articulo 28. El padron de beneficiarios de los Programas de Fomento del Primer J--"'; /

Empleo y la Primera Empresa es el instrumento publico mediante el cual el Estado jf ./

garantiza el acceso a los estimulos fiscales otorgados por la contratacion de ( \
| Y
trabajadores de primer empleo y por la creacion de nuevas entidades econdmicas ) /
bajo las condiciones establecidas en la presente Ley.
Crear padrén de beneficiarios / _’ x\
’ , o . <\
Articulo 29. La Secretaria de las Juventudes sera el organo competente para | NJ

crear y administrar el padrén de beneficiarios de los Programas de Fomento del ‘- ; \ __
Primer Empleo y la Primera Empresa, asi como para inscribir a los solicitantes en

dicho padrén, conforme a los procedimientos que para tal efecto disponga.

Informe mensual

N

\

Articulo 30. La Secretaria de las Juventudes deberé informar de manera mensual \
a la Secretaria de Administracién y Finanzas del Gobierno del Estado sobre los \}
nuevos registros y actualizaciones del padrén de beneficiarios. Dicho informe '\‘a_\
incluira los datos necesarios para que la Secretaria de Administracion y Finanzas /
del Gobierno del Estado aplique los ajustes correspondientes en los estimulos
fiscales otorgados a los contribuyentes que cumplan con los requisitos de esta l |
Ley. :_f' /;I_r
CAPITULO VI j /) \
DISPOSICIONES COMUNES DEL PRIMER EMPLEO Y PRIMERA EMPRESA f-' {'I ;
Informe anual al Congreso del Estado \'\.. I
Articulo 31. La Secretaria de las Juventudes enviara de manera anual aI A\ ‘\\| /IV
Congreso del Estado de Yucatan un informe sobre los resultados obten\do F’-.. ‘;‘ ’
aplicacion de la presente Ley, incluyendo datos sobre la lmplerQTntamon de’los ’_‘«lg
programas de fomento al primer empleo y la primera empresa. .J,{" A
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Feria Estatal del Primer Empleo y la Primera Empresa

|
Articulo 32. La Secretaria de Fomento Econémico y Trabajo, en coordinacion con /"r

/
la Secretaria de las Juventudes ambas del Gobierno del Estado, celebrara 1\ /

anualmente la Feria Estatal del Primer Empleo y la Primera Empresa, con ‘
modalidad itinerante por todo el estado, para promover la contratacion de jovenes /|

y el emprendimiento juvenil.

Programa de Mentoria para Jovenes Emprendedores /

. . . ., . i
Articulo 33. La Secretaria de las Juventudes, en coordinacion con la Secretaria
de Fomento Econémico y Trabajo, implementara un Programa de Mentoria para AN
Jovenes Emprendedores, con el objetivo de acompanar y fortalecer a las personas

jovenes que inicien una primera empresa en el marco de esta Ley.

El programa consistira en vincular a los beneficiarios del Programa de Fomento a
la Primera Empresa con personas empresarias con experiencia comprobable,
quienes fungirdn como mentores durante un periodo minimo de doce meses, a

partir del inicio formal de operaciones de la primera empresa registrada.

La operacion del Programa de Mentoria debera sujetarse a las siguientes

disposiciones: Y/ »

I La seleccion de mentores se realizara a través de una convocatoria pubhca;

emitida por la Secretaria de las Juventudes, en la gue se estableceranlos

requisitos minimos de experiencia empresarial, ética profesional, y { ( |
disposicion para participar de manera voluntaria en el acompafiamiento de /|
jovenes emprendedores; _ \-\‘ \

Il.  Los jovenes beneficiarios seran asignados a un mentor con basg_eﬁn_‘él\gi\&o, iy
necesidades técnicas y etapa de desarrollo de su empreida; NEALYE &

l,

Yf
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ll.  La mentoria debera incluir, al menos, sesiones mensuales de seguimiento i

que podran ser presenciales o virtuales, y deberan registrarse en un |
expediente digital por empresa; /

IV.  Las dependencias responsables evaluaran semestralmente el desempeiio A /

\
\

del programa, mediante la retroalimentacién de mentores y emprendedores, X f

y elaboraran un informe de resultados que sera integrado al informe anual \ )/
o~ . \ f \

sefialado en el articulo 25 de esta Ley; \ A\

/

V. La participacion en el Programa de Mentoria no generara relacion laboral nit. /|
compensacion econémica entre las partes, sin perjuicio de los /
reconocimientos publicos que la Secretaria de las Juventudes pueda [

otorgar a los mentores participantes. t S

Programa de difusion

Articulo 34. La Secretaria de Fomento Econémico y Trabajo del Gobierno del

Estado, en coordinacion con la Secretaria de las Juventudes del Gobierno del

Estado, debera implementar un programa permanente de difusion y fomento al

primer empleo y a la primera empresa, destacando los resultados obtenidos

anualmente y otorgando reconocimientos a las personas fisicas, morales, y \

jovenes emprendedores que sobresalgan en dichos programas.
Certificacion de Experiencia Laboral y Empresarial Juvenil /

Articulo 35. Las personas jévenes que hayan concluido satisfactoriamente al ,

menos doce meses continuos dentro de los programas de Primer Empleo o /
Primera Empresa previstos en esta Ley, tendran derecho a recibir una certific ?sjén,/‘T'

oficial que acredite la experiencia adquirida. \\ [

La certificacion sera emitida por la Secretaria de las Juventudes en coordinacidl ~J
2N

con la Secretaria de Fomento Econémico y Trabajo, y debera cgf)tener, e'ikme

H

A

la siguiente informacion:

l. - Nombre completo del beneficiario y CURP;

\ ™~
S, \ e

/ | AN
| A
/ AN
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Il.  Periodo en que participo en el programa correspondiente;

Il Actividades realizadas y principales habilidades adquiridas;

IV.  Ensucaso, nombre de la empresa en que labor6 o giro de la empresa quefz
emprendio; ;

V. Mencion expresa del cumplimiento satisfactorio del tiempo minimo f

establecido. | - X

Esta certificacion tendra valor como constancia de experiencia laboral o |
empresarial ante instancias plblicas y privadas del Estado y la expedicion de la /

certificacion no generara costo alguno para el beneficiario. [

Asignacién de presupuesto \ | \
Articulo 36. La Secretaria de Administracion y Finanzas del Gobierno del Estado, _\\
al elaborar su proyecto de presupuesto, establecera el monto total estimado para ?\
los beneficios y apoyos a aplicar en el siguiente ejercicio fiscal con motivo de la 3
presente Ley, asi como la partida presupuestaria suficiente para los esquemas de
financiamiento a las personas fisicas y morales que contraten jovenes en esta \
modalidad. N
Fondo de reserva J
Articulo 37. La Secretaria de Administracion y Finanzas del Gobierno del Estado |
debera constituir un fondo de reserva dedicado exclusivamente a garantizar los
esquemas de beneficios y apoyos derivados de la presente Ley. ; f '
CAPITULO VIl /
DE LAS INFRACCIONES Y SANCIONES . {r,-
\
Vigilar contratacion de jovenes |\ \ ;\:5/
Articulo 38. La Secretaria de la Contraloria General del Gobierno del E\stado/ en X
coordinacion con la Secretaria de Administracion y Finanzas del G@t‘lerno‘fé
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f

/
Estado, y los Organos Internos de Control de los municipios y organismos e/ }
autbnomos, debera supervisar el estricto cumplimiento de ias disposiciones d

esta Ley en cuanto a la contratacion de jovenes en los sectores publico y privzldd\.\ }

Dicho monitoreo incluird revisiones periddicas y la elaboracién de informes \ \‘I;J
\-

|
N

. : \
anuales sobre el avance de la contratacion juvenil. A /

|

Articulo 39. Los patrones que incurran en el mal uso de los estimulos fiscales, | |

alteren o simulen datos, o incumplan con los requisitos establecidos en esta Ley, | |

yi
se haran acreedores a sanciones de acuerdo con las leyes fiscales y laborales R

Sanciones para los patrones

vigentes en el Estado de Yucatan. Las sanciones incluiran <

I. Multas econémicas.
ll.  Suspension temporal de los beneficios otorgados por esta Ley.

Il Exclusion definitiva del padron de beneficiarios en caso de reincidencia.

Privacion de beneficios

Articulo 40. La inobservancia de los términos y condiciones de esta Ley por parte
de los patrones o empresas daré lugar a la pérdida de los estimulos fiscales y
apoyos concedidos. Las empresas afectadas no podran reincorporarse al

programa hasta que regularicen su situacién y cumplan con los requisitos |

establecidos. \ V7

\
ARTICULO SEGUNDO. Se deroga el titulo cuarto denominado “Fom_e__nt\c\;\
Ba "

Promocién al Joven Emprendedor” de la Ley de Juventud del Estado \hé : \{\J
Yucatan. \\‘/ NG

TITULO CUARTO FOMENTO Y PROMOCION AL JOVEN EMPRENDEDOR
CAPITULO ' \V/\
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| Disposiciones Generales /
;
SE DEROGA.-... Ir" /
/
Y
|- X
L1 / \l
ARTICULOS TRANSITORIOS \ / \
Vigencia de la Ley / |
PRIMERO. La presente Ley entrara en vigor al dia siguiente de su pub!icaciénfén \\\
\ { A
el Diario Oficial del Gobierno del Estado de Yucatan. \_/ -\\n
Adecuaciones reglamentarias “\\

SEGUNDO. El Poder Ejecutivo del Estado, a través de la Secretaria de las
Juventudes y la Secretaria de Administracién y Finanzas ambas del Gobierno del
Estado, dispondra de un plazo no mayor a 180 dias a partir de la publicacién de
esta Ley para realizar las adecuaciones reglamentarias necesarias para su

correcta implementacion.

\
Vinculacién con el programa Jévenes Construyendo el Futuro /f \\J
TERCERO. El Comité Técnico del Fondo de Promocién al Joven Emprendedor, ] “
creado por esta Ley, debera establecer un mecanismo de coordinacion con las ";}
autoridades responsables del programa Jévenes Construyendo el Futuro a fin de / \

facilitar la incorporacion de los jovenes beneficiarios de dicho programa a | "‘s

/|

iniciativas de primer empleo y a la creacion de nuevas empresas, conforme‘% 0s \ '| ,/

< il

objetivos de esta Ley. Esta coordinacion debera concretarse dentro d’e o

primeros 180 dias de la entrada en vigor de esta Ley. \\ \}\/i g \

I
Ajustes presupuestarios i\““\:
CUARTO. La Secretaria de Administracién y Finanzas del Gobierno de{[ Estado
debera prever los recursos necesarios para la implementaci(?n de los e#ﬁmulos / \ xi‘:
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fiscales, los programas de apoyo y el fondo de reserva correspondiente, dentro d;{ /

presupuesto del siguiente ejercicio fiscal. ' .’;

Creacion del padrén de beneficiarios L .
S

QUINTO. La Secretaria de las Juventudes debera crear el padron de beneficiari ]
b i
del Programa de Fomento del Primer Empleo y la Primera Empresa en un plazo |\ -/ |

no mayor a 30 dias después de la entrada en vigor de la presente Ley.

Disposiciones derogatorias w
SEXTO. Se derogan todas aquellas disposiciones de igual o menor jerarquia, que

se oponga al presente decreto.

Dado en la sede del Recinto del Poder Legislativo, en la Ciudad{?ﬁﬁe

Mérida, Yucatan a los 14 dias de Mayo del afio 2025.

ATENTAMENTE \\

/
'f J
Integrante de la Fraccién Legislatjva del Partido Accién Nacional en . vV
La LXIV Legislatura del H. Congreso del Estado de Yucatan {‘ '|
. ;‘\ \,.1}}'3 ’ : o
/ﬁ \f._,\;’ i 14 . _ /_-_4" 3 A{// |
MARIA TERESA’BOEHM CALERO MANUELA DE JESUS COCOM BOLIO
DIPUTADA DIPUTADA
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ZHAZIL LEONORMENDEZ RAFAEL GERARDO MONTALVO
HERNANDE / MATA
DIPUTADA / DIPUTADO

7 .-_:?:"f-'_/

MARCO ANTONIO PASOS TEC ANA CRISTINﬁ POLANCO BAUTISTA
DIPUTADO DIPUTADA

— {1

| 1545

N0

SAYDA ME iGEZ GOMEZ ~ ROGER JOSE T RR\éﬁ

DIPUTADO, \

Z JIMENEZ




